Universitatea

Politefnica
Timisoara

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea'/ Departamentul? Facultatea de Constructii/Departamentul de Comunicare si Limbi Straine
1.3 Domeniul de studii (denumire/cod 3) Inginerie civila / DL60

1.4 Ciclul de studii Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) Constructii pentru Sisteme de Alimentari cu Apa si Canalizari / 60 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativa* Limbi moderne 1-Franceza /DC

2.1b Denumirea disciplinei in limba engleza Modern Languages 1 French

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative® Asist. Luciana PENTELIUC-COTOSMAN

2.4 Anuldestudi® | | | 2.5 Semestrul 1| 2.6 Tipulde evaluare | V| 2.7 Regimul disciplinei’ | DOb

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de
pregatire individuala (neasistate) ®

.3'1 Numa'r d? ore ?S'State 2 , format din: |3.2 ore curs 3.3 ore seminar/laborator/proiect | 2
integral/saptamana
" - -
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
34 [\lum?r ge ore asistate . format din: 3.5 ore practica 3:6 orevelaborare proiect de
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ . " . 3.6* ore elaborare proiect de
’ , format din: 3.5* ore practica ; =
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1.57 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 0.24
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren )
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 102
bibliografie si notite '
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 0.31
casa si referate, portofolii si eseuri )
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 7
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 7
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 8
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 3.57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de rezultatele invatarii .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | e Sala dotata cu videoproiector

6. Rezultatele invatarii la formarea carora contribuie disciplina

Cunostinte e CC12. Descrie si clasifica principalele concepte si teorii lingvistice referitoare la sistemul fonetic, lexical,
sintactic, semantic si pragmatic al limbilor.

e CC13. Distinge Tn limbile B si C standardele si normele lingvistice si terminologia specifica diferitelor




contexte profesionale.

Abilitati AC12. Aplica principalele concepte si teorii lingvistice in producerea textelor in limbile strdine urmate.

AC13. Aplica standardele si normele din limbile respective

Responsabilitate | ¢ RAC12 Utilizeaza expresiile si cuvintele adecvate in producerea textelor in limbile

$i autonomie ¢ RAC 13 Foloseste autonom terminologia specifica din diferitele contexte profesionale in limbile B si C.
aplicabile si identifica terminologia adecvata care trebuie utilizata

7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor invatarii de la punctul 6)

o Dezvoltarea competentelor lingvistice si comunicative in limbi straine, prin consolidarea celor patru abilitati fundamentale

(intelegerea orala, exprimarea orald, intelegerea scrisa si exprimarea scrisa), in vederea utilizarii limbii in contexte academice si
profesionale.

e Formarea competentelor interculturale si profesionale necesare interactiunii eficiente intr-un mediu international, prin integrarea
elementelor de terminologie specificd domeniului si a strategiilor de comunicare adecvate situatiilor de lucru;

8. Continuturi®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare™
Bibliografie'
8.2 Activitati aplicative' Numar de ore Metode de predare
1. Se présenter. Indiquer la profession, 'employeur, le service, le lieu 4 Expunere, materiale
de travail ou d’habitation. Le masculin et le féminin des adjectifs. audio sau video,
Le verbe étre. Les prépositions € et en problematizare,

2. Donner des informations personnelles: indiquer la nationalité et les | 4 comunicare orala,
langues parlés, le domaine d’études, la durée, la dispobibilité. Le exercitii interactive,




masculin et le féminin des adjectifs de nationalité; I'adjectif jocuri, exercitii scrise
infinitif; les verbes en -er au présent de l'indicatif.

3. Présenter une peronne. Parler de son activité professionnelle. 2
Indiquer un projet. Les préposition en, au, aux; les articles
indéfinis; les verbes avoir et aller au présent de l'indicatif..

4.Demander des informations personnelles. Interroger sur le mode de | 4
transport. Indiquer un mode de déplacement. Indiquer les
activités dans les transports. .Les questions avec I'inversion du
sujet; les adjectifs interrogatifs, les adjectifs possessifs (votre et
vos); la négation. Le verbe prendre a l'indicatif présent.

5. Planifier des actions: Interroger sur des actions a réaliser. Répartir 4
des taches. Indiquer des actions a réaliser. Exprimer I'accord.
L’interrogation avec qu’est-ce que

6. Prendre une décision. Exprimer I'accord/le désaccord; Indiquer. 2
Demander der prix ou un budget. Exprimer les godts et les
préférences. Les adjectifs possessifs. Les articles partitifs. Les
verbes savoir et pouvoir a I'indicatif présent.

7. Décrire un espace de travail. Echanger sur ses besoins et ses 4
souhaits. Décrire un espace de travail. Exprimer la
compréhension. Exprimer un manque. Accord et place des
adjectifs qualificatifs. L’expression impersonnelle il y a/ il n'y a
pas de”; les formes d’'intérrogation fermée; le verbe vouloir au
présent de l'indicatif

8. Donner des instructions. Indiquer la raisoin d’'une situation ou 4
d’'une action. Indiquer un objectif. Saluer et prendre congé dans
un mail. Les pronoms toniques; I'expression de la cause avec
sparce que et pourquoi”. L’expression de but pour. L'impératif
des verbes. Le verbe lire a I'indicatif présdent

Bibliografie'* *** , BESCHERELLE 1, La Conjugaison. 12 000 verbes, Hatier, Paris, 2006.

*** BESCHERELLE 2, L’Orthographe pour tous, Hatier, Paris, 2006.

*** BESCHERELLE 3, La Grammaire pour tous, Hatier, Paris, 2006.

DUBOIS, A.-L. , KADDANI, S. Objecif express 1, Hachette, 2022.

GALLIER, T., Pratique vocabulaire,A1/A2, Clé international, 2019.

MENSDORF-POUILLY, L., OPATSKI, S., PETITMENGIN, V., SPERANDIO, C. Edito A1, Didier , Paris, 2022.

POPESCU, M. Le francais langue professionnelle: Mise en pratique dans le milieu francophone roumain, Editura Universitatii de
Vest, Timisoara, 2022.

SIREJOLS, E. TEMPESTA, G. Pratique grammaire, A1/A2, Clé international, 2019

9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare®™ 9.2 Metode de evaluare 3.3 Pondere d'?
nota finala
9.4 Curs

S: Capacitatea de a
intelege lexicul fundamental
si structurile morpho-
sintactice simple si de a le
folosi pentru a comunica in
situatii profesionale: 50% activitate de seminar; 50% lucrare
Capacitatea de a redacta scrisa

texte simple, pe temele
studiate si de a rezolva
corect exercitiile aferente
problematicii lexico-
gramaticale abordate

50% activitate de
seminar; 50% lucrare
scrisa

9.5 Activitati aplicative

L:

[Ps

Pr:

9.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'’)

. Capacitatea de a se exprima oral si In scris, In limba franceza, in structuri simple, dar corecte din punct de vedere
gramatical.

e Capacitatea de a rezolva exercitiile practice astfel incat sa demonstreze cunostinte de nivelul A2 in limba franceza.




Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii ti ap

(semnatura) (semnatura)
01.07.2025
Di D
irector de departament Data avizirii in Consiliul Facultatii® ecan
(semnatura) (semnatura)

11.07.2025



